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1 DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN DE LOS CENTR OS DE CHIPIONA Y SU 

ENTORNO CON RELACIÓN A LOS PRINCIPIOS Y ÁMBITOS DE 

ACTUACIÓN DEL PROYECTO 

  

Este Proyecto se ha desarrollando en todos los ámbitos pedagógicos incluidos en la  

guía  para elaborar  un proyecto integral  de “ Escuela: Espacio de Paz”, siendo en el ámbito 

primero – el aprendizaje de una ciudadanía democrática: formación para la participación 

activa… -, el ámbito que ha protagonizado el proyecto durante estos últimos  4 años habiendo 

obtenido un elevado grado de aceptación, participación e implicación por toda la comunidad 

escolar, por ello se pretende dar una potenciación en la mejora de la convivencia escolar y en 

la resolución pacífica de conflictos, en gran parte debido al bombardeo mediático que recibe 

la población de la ciudad, que demanda al profesorado intervención directa como facilitador 

de la comunicación entre los sectores. 

Por esta razón, el Proyecto vincula a todos los Centros de la localidad y se integran en 

los equipos de Trabajo, como coordinadores y responsables de programas, miembros de las 

AMPAS y de Medios de Comunicación, Asociaciones Cívicas e Instituciones. 

Son muchos los programas y actividades que los Centros desplegamos en relación 

con la Convivencia,  la Cultura de Paz y la no-violencia, que queremos consolidar, ampliar y 

darles una mayor proyección de futuro. Este Proyecto tiene este objetivo, el cual nos permitirá 

trabajar de forma continuada, conectada, cooperativa y con mayor profundidad los cuatro 

ámbitos educativos que nos propone el Plan Andaluz de Educación para la Cultura de Paz y 

no-violencia y que hemos adoptado como referencia y guía:  

·  El aprendizaje de una ciudadanía democrática. 

·  La educación para la paz.  

·  Los derechos humanos. 

·  La democracia y la tolerancia.  

·  La mejora de la convivencia y la prevención de la violencia. 

Las actividades puestas en marcha durante el curso 2002 – 2003 en el marco del Plan 

Andaluz de Educación para la Cultura de Paz y No Violencia, gestionadas, dirigidas y 

coordinadas por miembros de las AMPAS, están siendo: 

·  Dos Escuelas formativas para padres 
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·  Curso de Dramatización y organización de un grupo de Teatro de Madres 

·  Cine forum 

·  Jornada de Convivencia de todas las AMPAS 

·  Concierto de Música para todas las AMPAS 

·  Tres programas divulgativos en Radio y TV sobre el Plan 

 Todas estas actividades se mantendrán los próximos cursos académicos.  

Tratamos de lograr que la comunicación Padres – Centros se produzca en escenarios 

cooperativos, distintos a los convencionales de la reivindicación o la individual de cada padre 

con su tutor. 

 Durante los últimos años, los Centros de Chipiona han seguido una estrategia de 

actuación conjunta con participación de todos ellos en los siguientes programas:  

·  Elaboración de Pruebas de Evaluación Inicial únicas (ya aplicadas) y ampliación de 

estas pruebas a los primeros cursos de secundaria. 

·  Iniciar que desde toda la comunidad educativa (padres y alumnos principalmente) el 

ROF como elemento conjunto para toda la localidad, sea conocido y asumido como 

propio.   

·  Coordinación de todos los centros para la elaboración de los Planes de 

Autoprotección ( ya finalizada ), continuando la mejora y actualización de los mismos. 

·  Elaboración de la Agenda Escolar para la localidad 

·  Plan de Informatización de Centros – Portal  “chipionaeducacion.org “con todos los 

Centros  incorporados al mismo – 

 Dentro de la misma estrategia, se han puesto en marcha programas conjuntos con 

Instituciones – especialmente con participación del Ayuntamiento y Medios de Comunicación: 

·  Comisión Municipal de Absentismo – anterior a su regulación – 

·   Aula Abierta – Programa Semanal de TV local dedicado a la Educación – 

·   Programas Educativos Municipales – entre 30 y 40 cada año – 

 Mención especial merece la celebración de Jornadas de Información sobre los Planes 

Anuales de todos los Centros con participación de representantes de Claustros, Consejos 

Escolares y AMPAS a principio y mediados de curso así como Sesiones destinadas a 

informar a miembros de las AMPAS de los Programas Específicos señalados anteriormente: 
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Agenda, Elecciones a Consejos, Programas Educativos Municipales, Pruebas de Evaluación 

Inicial… 

 El resumen de la situación del sistema educativo en Chipiona, con vistas a su 

inclusión en el Proyecto “ Escuela: espacio de paz “ es el siguiente: A excepción de las 

estrictamente individuales, todas las actividades escolares de la localidad se ponen en 

marcha con la participación de las AMPAS, Consejos Escolares y Claustros de todos los 

Centros, con previo acuerdo de Ayuntamiento y Administración Educativa y la colaboración 

de los Medios locales de Comunicación y de las Asociaciones Ciudadanas concernidas. 

Sobre esta plataforma se pretende mantener el Proyecto “Chipiona: Espacio de Paz “ que se 

ha consolidado y es una referencia a nivel autonómico de forma organizativa y de trabajar. 

 Tras las experiencias de comunicación y difusión de nuestro proyecto “Chipiona: 

Espacio de Paz”, especialmente durante el curso 2005-2006, al presentar las ponencias en  

las jornadas de Torremolinos  y la participación en el foro de la convivencia escolar en 

Andalucía en Granada en diciembre de 2005, nos sentimos realmente satisfechos por el 

trabajo conseguido puesto que el proyecto se ha convertido en un punto de referencia a nivel 

autonómico. 

Sin embargo, ante la posible aparición en nuestra localidad de algún brote de violencia 

escolar: agresiones, temor a acudir al Centro sin motivo aparente, amenazas que pueden 

pasar desapercibidos en la mayoría de los casos. El equipo coordinador del proyecto 

“Chipiona: Espacio de Paz”  en relación a las directrices propuestas por los gabinetes de 

cultura de paz de las delegaciones provinciales y ante la posibilidad de la existencia de algún 

caso concreto en los centros de la localidad, planteó a las Jefaturas de Estudios y a los 

Departamentos de Orientación la conveniencia tras el estudio de convivencia entre iguales de 

incorporar dentro del Plan de Acción Tutorial una serie de actividades encaminadas a 

prevenir este tipo de situaciones o iniciar una estrategia de intervención más estructurada.  

Desde esta perspectiva, el equipo coordinador del Proyecto “Chipiona : Espacio de 

Paz” presenta esta breve relación de actuaciones, encaminadas al diseño conjunto de 

estrategias, actividades y planes de actuación que atajen, en la medida de lo posible, 

situaciones que pueden dificultar y alterar en el futuro el clima de convivencia necesario para 

el normal funcionamiento  de los Centros y por ende de la localidad. 

Por ello en primer lugar se planteó la realización y baremación de un cuestionario 

individual y anónimo a una elevada parte de la población escolar en el mes octubre y 

noviembre que permitió la toma de decisiones lo más rápidamente posible ante situaciones 

encubiertas o desconocidas  y que permita la eficiencia de la administración educativa.  
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Seguidamente se ha tabulado esta información mediante una base de datos 

electrónica, que se ha tratado estadísticamente mediante parámetros estadísticos habituales, 

de los cuales se ha extraído una serie de conclusiones de gran importancia que han 

determinado el enfoque de los planteamientos y de las actividades de este proyecto. Que 

puede descargarse de la página Web 

http://www.omerique.net/twiki/bin/attach/Paz/ChipionaEspacioDePaz. Donde asu vez se 

encuentra la presentación al consejo escolar y al claustro de profesores de la información 

resultante de la realización del cuestionario. 

 
2 FINALIDADES EDUCATIVAS RELACIONADAS CON LA CULTUR A DE PAZ. 

Presentamos, por Centros, las finalidades educativas encaminadas a construir la 

Cultura de Paz, a formar a todos los miembros  en los valores y contenidos de la Cultura de 

Paz y a desarrollar acciones educativas y socio-comunitarias implicando a todos los sectores: 

 

2.1 C.E.I.P. LOS ARGONAUTAS  

Relacionadas con la Cultura de Paz, son bastantes las finalidades educativas que 

tenemos recogidas en el Centro, ya que este ha sido un tema que desde siempre nos ha 

preocupado y vemos necesario que toda la Comunidad Educativa se implique en su 

desarrollo. 

Además de estar recogida en las Finalidades que a continuación se detallan, también 

hemos recogido durante varios años entre nuestros objetivos generales del Centro el fomento 

del respeto a los demás y a su forma de pensar, así como el respeto a unas normas que 

regulen nuestros comportamientos y mejoren la convivencia con los demás compañeros / as. 

A) Finalidades de aspecto pedagógico: 

·  Desarrollar la creatividad del alumno frente a las actitudes impuestas y autoritarias. 

·  Desarrollar la educación integral de nuestros alumnos. 

·  Lograr que los alumnos se expresen con libertad y se relacionen con su entorno en 

una actitud de respeto. 

·  Mejorar el comportamiento de los alumnos, respetando las normas como base 

fundamental para poder desarrollar la labor educativa. 

B) Finalidades de aspecto convivencial: 

·  Lograr que entre todos los miembros de la comunidad educativa se establezcan unas 

relaciones de diálogo, respeto, participación, solidaridad y tolerancia. 
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·  Educar a los alumnos / as con un proyecto de crecimiento común: Hacerse personas 

con igualdad de derechos y deberes, respetando las particularidades propias de cada 

individualidad. 

·  Valorar la importancia y calidad de nuestro entorno, fomentando actitudes de respeto 

y cuidado hacia el mismo. 

·  Fomentar en los alumnos un sentido crítico y constructivo ante la vida para que sepa 

reaccionar adecuadamente ante las situaciones problemáticas que se le planteen. 

C) Finalidades de aspecto organizativo: 

·  Potenciar la participación de toda la Comunidad Educativa en todas las actividades de 

gestión del Centro, de forma democrática. 

·  Estimular las relaciones del Centro con la Asociación de Padres de Alumnos, para 

mejorar su funcionamiento y coordinar las actividades que se programen 

conjuntamente. 

 

2.2 C.E.I.P. CRISTO DE LA MISERICORDIA  

Resaltamos las finalidades educativas más significativas para el desarrollo de una 

Cultura de Paz en nuestro Centro y en el entorno de nuestra localidad: 

·  Se promoverán las condiciones para hacer efectiva la igualdad de derechos entre los 

sexos, el rechazo a todo tipo de discriminación por cualquier causa individual o social 

y el respeto a todas las culturas, así mismo en todo momento se respetará la 

dignidad personal de todos los miembros de la comunidad educativa. 

·  Se potenciará y garantizará la participación y convivencia democrática de los distintos 

sectores que forman la comunidad escolar, especialmente padres, alumnos y 

profesores. 

·  Establecer lazos de unión con el barrio en el que está ubicado el Colegio, con objeto 

de conseguir una perfecta inserción de los alumnos en el entorno en que viven. 

·  Potenciar la participación democrática en la Gestión del Centro por parte de alumnos, 

padres y profesores. 

·  Procurar la participación de los alumnos en la planificación, programación y 

organización de la clase. 

·  Potenciar el trabajo en equipo frente al individual, desde la dirección del Centro hasta 

los niveles y ciclos, compartiendo tareas y responsabilidades y buscando la 
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Coordinación entre ciclos y equipos docentes. 

·  Se garantizará el derecho que asiste a los padres para que sus hijos / as reciban la 

formación religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones y se 

respetará el derecho de los alumnos / as a su libertad de conciencia y a sus 

convicciones religiosas, morales o ideológicas, así como su intimidad en lo que 

respecta a tales creencias o convicciones. 

·  Lograr que los alumnos/as  conozcan las características de nuestro medio ambiente: 

costa e interior, y enseñarlos a defenderlo y conservarlo. 

·  Conseguir en los alumnos una formación para la Paz, la salud y el respeto a la 

dignidad e intimidad de las personas, erradicando la violencia y el autoritarismo. 

 

2.3 C.E.I.P. LAPACHAR  

FINALIDADES GENÉRICAS 

1. - Promover la igualdad y la solidaridad entre nuestros alumnos y alumnas, evitando 

comportamientos discriminatorios, sobre todo hacia los alumnos y alumnas de 

integración, potenciando actitudes favorecedoras de la convivencia y apartando de 

nuestros planteamientos la competitividad y el individualismo. 

2. - Procurar una formación del respeto democrático, tolerante, solidario e interesado 

por los problemas de su tiempo, con el fin de promover soluciones de mejora de su 

entorno próximo.  

FINALIDADES DE GESTION 

- Favorecer la participación de todos los sectores educativos (alumnos, padres y  

profesores) en la vida interna del colegio en tareas de control, gestión, colaboración y  

protagonismo compartido. 

FINALIDADES EDUCATIVAS 

- Fomentar en nuestros alumnos y alumnas la formación de valores tales como: 

Respeto, solidaridad, aceptación de las normas básicas de convivencia y 

comportamiento cívico, tanto dentro del colegio, como en la sociedad en la que han de 

desenvolverse. 

 

2.4 C.E.I.P. MANUEL APARCERO  
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Teniendo en cuenta el artículo 27 de la Constitución Española, así como el 12 y 19 del 

Estatuto de Andalucía, todos ellos relativos a la Educación, la LOGSE, la LOCE y los 

Decretos promulgados por la comunidad autónoma Andaluza, la comunidad educativa del 

Centro ha elaborado las siguientes Finalidades Educativas: 

·  Se promoverán las condiciones para hacer efectiva la igualdad de derechos entre los 

sexos, el rechazo a todo tipo de discriminación por cualquier causa individual o social 

y el respeto de todas las culturas, así mismo en todo momento se respetará la 

dignidad personal de todos los miembros de la comunidad educativa. 

·  Se potenciará y garantizará la participación y convivencia democrática de los distintos 

sectores deque forman la comunidad escolar, especialmente padres y madres, 

alumnos y alumnas, profesores y profesoras. 

·  Se garantizará el derecho que asiste a los padres para que sus hijos / as reciban la 

formación religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones y se 

respetará el derecho de los alumnos / as a su libertad de conciencia y a sus 

convicciones religiosas, morales o ideológicas, así como su intimidad en lo que 

respecta a tales creencias o convicciones. 

·  Establecer lazos de unión con el barrio en el que está ubicado el Colegio con objeto 

de conseguir una perfecta inserción de los alumnos/as en el entorno en que viven. 

·  Relacionarse con los demás Centros Educativos de la localidad y colaborar con ellos 

en aquellos proyectos que mejoren la calidad de la enseñanza en Chipiona. 

·  Potenciar la participación democrática en la Gestión del Centro por parte de 

alumnos/as, padres y profesores. 

·  Lograr que los alumnos / as  conozcan las características de nuestro medio ambiente: 

Costa e interior, y enseñarlos a defenderlo y conservarlo. 

·  Procurar la participación de los alumnos/as en la planificación, programación y 

organización de la clase. 

·  Potenciar el trabajo en equipo frente al individual, desde la Dirección del Centro hasta 

los niveles y ciclos, compartiendo tareas y responsabilidades y buscando la 

coordinación entre los ciclos y equipos docentes. 

·  Conseguir que los alumnos/as una formación para la paz, la salud y el respeto a la 

dignidad e intimidad de las personas erradicando la violencia y el autoritarismo. 
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2.5 C.P. PRÍNCIPE FELIPE 

1. Nuestro centro pretende potenciar por parte de todos los miembros de la Comunidad  

Educativa una convivencia democrática que se traduzca en crear actitudes de: 

a) Respeto de los derechos y deberes individuales. 

b) Respeto, conservación y sensibilización hacia el entorno social, cultural y 

especialmente el medio ambiente. 

c) Rechazo hacia las discriminaciones ya sea por razón de sexo, raza, religión, 

origen, diferencias sociales o creencias. 

d) Aceptación de la propia persona y desarrollo de hábitos saludables. 

Consideramos medios idóneos para conseguirlo la información, la participación, el 

diálogo y sobre todo la asunción de responsabilidades; con ello pretendemos implicar y 

motivar al profesorado, al alumnado y a las familias a través de los cauces y órganos 

establecidos: tutorías, claustro de profesores, equipos de coordinación docente, consejo 

escolar y asociación de padres y madres de alumnos / as. 

2. Nuestro centro se propone conseguir una educación de calidad que desarrolle las 

capacidades individuales del alumnado y los capacite para integrarse en los estadios 

siguientes del sistema educativo y en la vida laboral. 

Consideramos medios adecuados para su desarrollo el uso de una metodología 

activa participativa que promoverá la atención a la diversidad, así como fomentar la 

autoestima, el deseo de superación, la creación de hábitos de trabajo y el sentido de 

la responsabilidad. 

3. Nuestro centro se propone fomentar la autonomía del alumnado, dando a conocer las 

normas de funcionamiento del centro para que se asuman y se respeten con el fin de 

facilitar la convivencia. 

Consideramos medios adecuados para lograrlos el desarrollo del plan de 

acción tutorial, la revisión sistemática del reglamento de organización y 

funcionamiento y la potenciación de una educación en valores. 

4. Nuestro centro pretende incentivar la apertura del centro a la comunidad 

Consideramos como medios útiles para su desarrollo la comunicación con otros 

centros, instituciones u organismos públicos y privados y la facilitación para el uso de 

instalaciones en horario extraescolar. 
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2.6 I.E.S SALMEDINA  

La Comunidad Educativa del Centro I.E.S. Salmedina, a través del esfuerzo común y del 

trabajo conjunto y cooperativo de todos sus miembros, asume: 

·  Capacitarlos afectiva, ética y moralmente para que, con un estilo de autoexigencia 

constante en el trabajo escolar y en el cumplimiento de las normas de convivencia, 

tomen responsable y libremente decisiones personales; y para que desarrollen y 

ejerzan su sentido crítico , en especial respecto de los medios de comunicación 

social. 

·  En colaboración con las familias, inculcarles, potenciarles y hacer que valoren y 

actúen con actitudes democráticas, solidarias, participativas, de tolerancia y de mutuo 

respeto; apreciando en un plano de igualdad la dignidad de todo ser humano con 

independencia de su condición peculiar, así como las diversas culturas y sociedades, 

y actuando en favor del diálogo, la comprensión, la justicia, la igualdad, la tolerancia y 

la paz entre todos. 

·  Capacitarlos para que entiendan el juego, el deporte y la expresión artística como un 

encuentro con los demás, que favorece la sociabilidad, el compañerismo y la 

solidaridad, así como el desarrollo de habilidades físicas, afectivo-sociales y 

vocacionales. 

·  Ayudarlos a conocer y valorar el patrimonio cultural y el medio físico, desarrollando 

una actitud de interés, respeto y conservación tanto de las producciones humanas 

como de la naturaleza. 

·  Procurarles una experiencia de aprendizaje que permita, en los diferentes campos, 

desarrollar las capacidades de comprensión, expresión, interpretación, resolución de 

ejercicios y problemas, análisis lógico, iniciativa creadora e investigadora y valoración 

crítica, para que, así, aprendan a aprender y disfruten de experiencias personales de 

aprendizaje. 

·  Evaluar y valorar mediante formas diversas no sólo los aspectos cognitivos y 

puramente académicos, sino también su nivel de maduración, sus actitudes y su 

capacidad de pensamiento y reflexión; Con objeto, asimismo, de que sean capaces de 

hacer su propia autoevaluación y de llegar a conformar esquemas personales válidos 

que les permitan afrontar en el futuro situaciones análogas. 
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·  Favorecer una comunicación frecuente y un diálogo permanente con las familias para 

que haya coherencia en la formación integral de los alumnos, y para fomentar en los 

padres su participación en actividades deportivas, culturales y demás acontecimientos 

de la vida escolar, así como potenciar su colaboración a través de los órganos de 

gestión del Centro. 

2.7 I.E.S CAEPIONIS 

Este centro al ser de nueva creación  dispone enunciadas en la actualidad las 

finalidades educativas con carácter provisional. A pesar de todo, durante este último curso 

escolar los alumnos de este centro ha formado parte efectiva del proyecto. 

El presente documento tiene un marcado carácter provisional, ya que nuestro Centro 

ha comenzado su andadura en el presente curso escolar. Nos planteamos las Finalidades 

Educativas de nuestro centro a partir del estudio de la realidad existente pero con una mirada 

puesta en el porvenir. De cualquier modo, siempre nos basamos en las siguientes normas 

fundamentales:  

-  La Constitución Española 

-  El Estatuto de Autonomía  

-  Las distintas leyes y reglamentos vigentes en materia educativa  

Nos planteamos como primeras finalidades:  

·  Desarrollar un conocimiento adecuado de Andalucía: su folklore, 

tradiciones, cultura, modalidades lingüísticas... y preparar al alumnado para participar 

activamente en la vida social y cultural de Andalucía. De esta forma, los escolares 

podrán contar con elementos de referencia que le permitan conocer y asentar su 

propia identidad.  

·  Fomentar una educación no discriminatoria, respetando la diversidad 

lingüística, de raza, religión y de cultura; promoviendo actitudes tendentes a una 

convivencia en paz.  

·  Educar para vivir en democracia sabiendo respetar opiniones 

discrepantes, asumiendo la responsabilidad de sus propios actos e implicándose 

activamente en las actividades del grupo.  

Además de las finalidades anteriores, estamos en proceso de desarrollar en 

profundidad los siguientes apartados:   
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- Desarrollo de un clima de convivencia 

- Educar en la participación y la democracia 

- Fomentar la cultura de la paz. 

- Atención y respeto a la diversidad 

- Conocimiento de la realidad local y comarcal 

- Dimensión europea (Centro bilingüe) 

- El desarrollo de la autonomía personal y la autoestima de los alumnos y alumnas 

- Preparación para el mundo laboral 

- Integración de la Comunidad educativa 

- Educación integral 

- Educación para la salud. 

- Educación para la paz. 

- Respeto al medio ambiente. 

- Coeducación e igualdad entre hombres y mujeres. 

- Búsqueda y definición de una identidad como centro 

3 OBJETIVOS GENERALES 

 

El principio orientador que rige y vertebra todo nuestro proyecto, entorno al cual 

hemos decidido elaborarlo y presentarlo, es la participación en igualdad de condiciones de 

todos los centros escolares de nuestra localidad, como ya hemos mencionado, para lograr 

fomentar, más que unas escuelas como espacios de paz, una población completa como 

espacio de paz; queremos que toda la comunidad educativa de Chipiona  note un espíritu de 

colaboración, cercanía y acuerdo en torno a actividades y actuaciones que sobrepase el 

ámbito de cada centro para mejorar el clima de convivencia general en nuestra comunidad 

educativa local.  Ello nos va a exigir una dedicación si cabe más profunda, coordinada y 

eficaz que si el proyecto fuese únicamente incardinado en un solo centro, y además, va a 

requerir una clarificación y asunción de objetivos mucho más exigente al estar implicada toda 

una localidad, incluyendo instituciones, asociaciones, agrupaciones...  Así mismo será 

necesario prever los mecanismos necesarios para que dichos objetivos y su concreción en 

diferentes actividades sean conocidos por todos / as los miembros de nuestra comunidad. 

     Es, sin duda, un proyecto ambicioso del que esperamos que nos lleve a ver cumplidos los 

siguientes objetivos: 

1. Continuar y ampliar un proceso de reflexión-acción conjunta, en el ámbito de 

localidad, en torno a la Educación para la Cultura de Paz y No Violencia. 
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2. Contribuir al desarrollo integral de la personalidad de los/as alumnos/as 

potenciando y haciendo hincapié en el desarrollo de las habilidad es sociales  

y en la adquisición de valores relacionados con la Cultura de Paz y no-violencia. 

3. Coordinar en todos los centros educativos de nuestra localidad de Chipiona 

todas las actuaciones que, con relación a la mejora del clima de convivencia y la 

resolución pacífica de los conflictos, se planifiquen y lleven a cabo. 

4. Fomentar la participación e implicación del mayor número posible de personas, 

instituciones, asociaciones, organizaciones, entidades y sectores de nuestras 

comunidades educativas en torno a contenidos y organización de actividades 

relacionadas con la Cultura de la Paz dentro de nuestros centros. 

5. Potenciar el conocimiento de realidades y culturas diferentes a las propias, 

desarrollando nuevas estrategias de comunicación cultural que tengan en cuenta 

el respeto a la diversidad como principio orientador y tiendan a la creación de un 

mundo más justo y solidario. 

6. Acordar y dar a conocer a todos los miembros de nuestra comunidad educativa 

local un marco genérico del R.O.F. (Reglamento de Organización y 

Funcionamiento de los Centros Escolares) a través de diferentes medios de 

comunicación y difusión haciéndoles partícipes del mismo y favoreciendo sus 

aportaciones y sugerencias. 

7. Desarrollar los mecanismos más adecuados para dar publicidad y poner en 

conocimiento de toda la localidad el desarrollo de todas las actividades previstas 

en el presente proyecto. 

8. Crear un Centro de Recursos para la Paz que dote de soporte material a las 

actividades relacionadas en el presente proyecto y sirva de base futura para el 

desarrollo de esta Cultura de la Paz en nuestra localidad. 

9. Intervención en el ámbito escolar a través de las AMPAS y fomento de las 

escuelas de padres para extender la cultura de paz y no-violencia  del ámbito 

escolar al familiar. 

10. Incidir en la importancia de la democracia como instrumento que normaliza los 

procedimientos para resolver conflictos que pueden acontecer en un centro de 

enseñanza y extender esta reflexión al resto de la localidad. 

11. Difundir la información del Proyecto: “Chipiona: Espacio de Paz”. 
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12.  Fomentar la participación de los sectores implicados en el Proyecto: 

“Chipiona: Espacio de Paz” a través de los medios de información 

(Revistas, libros, Internet, TV, radio). 

 

4  ACTIVIDADES 

 

Para lograr los objetivos mencionados, el Grupo de Trabajo Ínter centros creado para 

desarrollar, coordinar y poner en práctica el presente proyecto, ha planteado la organización 

de todas las actividades en  nueve núcleos de interés y la asignación de cada uno de ellos a 

los grupos de trabajo de cada centro en particular, para que sean ellos los que se 

responsabilicen de la planificación, organización y transmisión al resto de grupos de los otros 

centros de uno de esos núcleos de actividades, para que luego en cada centro se lleven a 

cabo todos ellos. En este reparto de tareas y en el compromiso de los grupos de trabajo ínter 

centros de llevar a cabo las actividades previstas por el resto creen que puede estar el éxito 

de un proyecto tan ambicioso y amplio. 

Todas  esas actividades están previstas para el próximo curso 2004-2005, pero en lo 

que resta del presente curso el Equipo de Trabajo Ínter centros tendrá algunas reuniones 

para ir coordinando las actividades que los Equipos de Trabajo ínter centros irán planificando 

y preparando.  

En la siguiente tabla podemos ver los núcleos de actividades a los que nos hemos 

referido, el Grupo de Trabajo que se responsabiliza de él, el objetivo o objetivos a que se 

refiere cada uno de ellos, la temporalización y el sector de nuestras comunidades educativas 

a las que van dirigidas. Posteriormente ampliaremos la información de cada núcleo de 

actividades. 
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ACTIVIDAD OBJETIVO TEMPORALIZACIÓN SECTOR(1) 

Educación en valores.  

1,2,3,4,5 

 

Todo el curso 

 

A-Pr-P-O 

Interculturalidad y Solidaridad 

 

 

1,2,3,5,11,12 

 

Todo el curso 

 

A-P 

Intervención en el ámbito 

escolar a través de las AMPAS 

Escuela de Padres 

 

1,2,3,6,9,10,11 

 

Todo el curso 

 

A-P-Pr-O 

Conmemoraciones Días de... 

 

 

1,2,3,5,11,12 

Todo el curso y en 

especial :25 Nov, 30 

Enero y 6 Junio 

 

A-P-Pr 

Alumno Ayudante y 

Potenciación de la cultura 

de Paz desde la acción 

tutorial. 

 

1,2,4,5,6,10 

 

Todo el curso 

 

A-P-Pr 

Publicaciones y comunicación  

1,2,3,7,11,12 

 

Todo el curso 

 

A-P-Pr-O 

Concursos, exposiciones y 

muestras 

 

1,2,3,7,11,12 

Todo el curso y en 

especial 25 Nov, 30 

Enero, 8 de marzo y 6 

Junio  

 

A-P-Pr-O 

Centro de Recursos para la 

Paz 

 

8 

 

Todo el curso 

 

A-P-Pr 

(1) A: Alumnos / as    P:  Padres.     Pr: Profesores        O:  Otros 

    

  Ahora pasamos a concretar algo más cada núcleo de actividades: 

 

4.1 Educación en Valores.  
 

 La experiencia de años anteriores nos ha servido, en lo que al tratamiento de los 

valores se refiere, para ir aproximando la celebración de los “Días de…” seleccionados para 

desarrollarlos en nuestro proyecto con el trabajo de aquellos valores que podrían 

considerarse más afines. De esta manera, en los próximos cursos se trabajarán 

conjuntamente, evitando el realizar actividades sobre un valor determinado de manera 
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aislada y sin interconectar con celebraciones tan significativas como el “Día de la Paz”, el 

“Día del Medio Ambiente”, etc.  

 Es  indudable que los tres días destacados en el presente proyecto guardan una 

estrecha interrelación con valores que entendemos son especialmente significativos para 

trabajar con nuestros alumnos y alumnas. A modo de ejemplo podrían citarse: 

-  “Día contra la violencia de género”: Tolerancia, Respeto, Diálogo. 

-  “Día de la Paz”: Paz, Amistad, Cooperación. 

-  “Día del Medio Ambiente”: Responsabilidad, Libertad, Constancia. 

Por otro lado, se ha intentado dar un enfoque innovador a las actividades diseñadas 

para trabajar los valores, contando con la colaboración de la ONG “Asamblea de Cooperación 

por la Paz” (ACPP). Se trata de un colectivo sin ánimo de lucro que desarrolla programas y 

proyectos en el campo de la Solidaridad, la Cooperación al desarrollo, la Educación para la 

Paz y la defensa de los Derechos Humanos. 

En el ámbito de la Educación y sensibilización, la ACPP trata por un lado de educar en 

los valores de la Tolerancia, el Respeto, la Solidaridad, al tiempo que combatir el racismo y la 

xenofobia y por el otro de informar y sensibilizar a los jóvenes, y a la sociedad en general, 

sobre las fuerzas económicas, sociales y políticas que explican y provocan la pobreza y las 

desigualdades. 

Al mismo tiempo los proyectos se conciben como un instrumento metodológico para el 

profesorado, con la finalidad de facilitar su trabajo durante el desarrollo de los temas 

transversales que se proponen en el aula durante el curso. Éste método propone la 

implicación activa de todos los agentes que forman parte de la Comunidad  Educativa: 

alumnos/as, profesores/as, padres y madres. 

Como ámbito generador de cambios de comportamientos, la escuela debe contribuir a 

impulsar una cultura de Paz basada en el respeto y el diálogo, en la que el conflicto se 

resuelva de manera constructiva y la diversidad se entienda como riqueza inherente a la 

condición humana. 

Debe promover e impulsar una educación en valores que fomente el respeto a la 

diferencia, como valor universal que debe iniciarse en el respeto a nuestro entorno más 

inmediato: compañeros, profesores, familia, vecinos, para poder así extrapolarse al conjunto 

de la sociedad intercultural que, actualmente, se está conformando.   

La citada ONG ha elaborado un Programa Educativo denominado: “Escuelas sin 

Racismo”, intervención que a medio/largo plazo articula actividades de educación en valores, 
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con todos los actores implicados en la comunidad educativa (alumnado, profesorado y 

asociaciones de padres y madres), con el objetivo de que sean integrados en los Planes 

Educativos de Centro. 

Comprende una serie de actividades cuyo objetivo común es el trabajo en torno al 

concepto del respeto como base necesaria para la construcción de una cultura de Paz en la 

que el diálogo sea la vía de resolución  de los conflictos. 

Estas actividades, que van a ir consolidando los valores por los que nuestras escuelas 

han decidido apostar, serán: 

Test de Tolerancia. 

  Esta actividad de educación para la Paz se basa en un software interactivo que 

desarrolla 15 situaciones de la vida cotidiana, en la que diferentes colectivos sociales sufren 

las consecuencias de la discriminación por diferentes causas: raza, religión, discapacidad 

física, orientación sexual, extracto social y género. Se abordan así temas actuales que 

consideramos deben ser reflexionados y debatidos en las aulas: Bulling -acoso en las aulas 

por parte de unos alumnos sobre otros-, violencia de género, violencia física y psicológica en 

los centros escolares. 

El objetivo es incentivar la reflexión sobre el respeto a la diferencia, venga esa 

diferencia de donde venga. 

Teatroforum. 

El Teatro Forum es un juego teatral  en que se expone un problema no resuelto, o 

resuelto insatisfactoriamente, y se pide a los asistentes que propongan soluciones y que las 

representen ocupando el papel del protagonista en la obra. Las representaciones son 

pequeñas dramatizaciones de situaciones cercanas al público, el alumnado en las escuelas. 

Las obras variarán en base a las problemáticas que se presenten en el centro. Esta forma de 

actuar permite un análisis de comportamientos, de relaciones de poder, de motivaciones que 

explican lo que hay detrás de determinadas situaciones, de una forma muy viva y real para el 

alumnado. Además, le invita a cambiar la realidad negativa y le demuestra que es posible y 

deseable. Por tanto el Teatro Forum le da todo el protagonismo al alumno durante el proceso. 

El Sur en el cine. 

El objetivo de esta actividad es trabajar sobre el valor de la Tolerancia y el respeto a la 

diferencia. Se utiliza el cine como un recurso pedagógico a través del cual se quiere hacer 

reflexionar y desarrollar una actitud crítica ante las actitudes de intolerancia y discriminación. 

El análisis de las películas nos sirve como medio para provocar el cuestionamiento de los 
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prejuicios y estereotipos creados en torno a los países del Sur y sus habitantes, tan cercanos 

a nosotros en estos momentos tras el aumento de los flujos migratorios. 

 

Cuentos “Por un mundo de colores”. 

Por un mundo de colores es una colección de tres cuentos en formato A3 que 

pretenden trabajar con el alumnado de Infantil y de Primaria, el descubrimiento del entorno y 

la convivencia armónica a través de la vivencia de los cuestionamientos y dilemas que se 

presentan en estos tres cuentos: 

-  Los fabricantes de sueños: 

-  Somos diferentes somos iguales 

-  Descubriendo espacios comunes de convivencia 

-  El mundo que queremos: construyendo un mundo desde cero. 

Océano: 

-  La diferencia es enriquecedora 

-  La convivencia armoniosa 

-  En el mundo no estamos solos. 

Dilemas morales para los más peques: 

-  Las diversas formas de resolver conflictos 

-  El respeto a las diferentes posturas en la resolución de conflictos 

-  La intervención positiva en los conflictos   

 

      

 

         

 
 

4.2  Interculturalidad y Solidaridad, Hermanamiento s. 

Los cambios sociales que paulatinamente se están produciendo en nuestra sociedad 

repercuten de una manera importante en los centros educativos. La necesidad de definir 

términos nuevos que expresen con claridad la filosofía de actuación sobre esta sociedad en 

continuo cambio es una tarea prioritaria antes de comenzar cualquier actuación. 
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El nuevo reto planteado por la llegada masiva de inmigrantes a nuestras aulas ha 

abierto un amplio debate, del que no puede permanecer al margen la comunidad educativa. 

La llegada a los centros de este importante numero de alumnos inmigrantes, procedentes de 

diversas culturas, que deben recibir una enseñanza en condiciones de igualdad que el resto 

de alumnos, que les permita integrarse sin ningún tipo de problema en nuestra cultura, sin por 

ello perder su propia identidad. 

Desde el Grupo de Trabajo hemos visto necesario en los dos proyectos anteriores, 

dado el cada vez mayor número de alumnos / as provenientes de otros países que solicitan 

matricularse  en nuestros colegios, centrar la atención en este nuevo factor de la vida y la 

convivencia escolar para integrarla y aprovecharla como un recurso para favorecer la 

asunción de estilos de vida más respetuosos con las ideas, costumbres y culturas diferentes 

a las nuestras. Partiendo de las realidades concretas de los alumnos de nuestros centros 

hemos realizado un gran número de actividades  para la integración de otras culturas; 

actividades que creemos que consiguieron dar a conocer de modo concreto la vida de esos 

alumnos/as por sus compañeros/as de clase para poder entenderlos/as mejor y así aceptar 

las diferencias más naturalmente, y que, en un paso posterior generalizamos a todo el centro 

y a toda la localidad para replantear nuestras visiones y opiniones sobre otras culturas. 

    Pero en este proyecto para los cursos 2006-08 hemos querido dar un paso más 

acercándonos de forma más real y efectiva a realidades culturales, políticas y educativas 

diferentes de las que vivimos en nuestros centros y en países menos favorecidos económica 

y socialmente a través de hermanamientos con centros de otros países. 

Este proceso de hermanarnos con escuelas de países como República Dominicana, 

Colombia, Perú, etc. nos hará conocer de primera mano y a través de los ojos de los niños de 

esos países y de nuestra localidad, pues serán ellos los que se pongan en contacto y se 

solicitarán la información que quieran conocer y en los aspectos que ellos quieran, las 

condiciones de vida de los/as alumnos/as de dichos centros pudiendo derivar este 

conocimiento, en un principio personal, en un compromiso de colaboración y ayuda de unos 

centros con otros. Será un proceso de doble dirección, pues los centros de esos países 

conocerán también nuestra realidad y nuestros condicionantes. 

El proyecto de hermanamiento incluye al profesorado también y podrá provocar la 

elaboración y desarrollo de proyectos conjuntos educativos o de otro tipo.... ya que eso 

dependerá luego de cada proceso seguido por los diferentes centros de nuestra localidad con 

sus centros hermanados. 
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Al final de cada curso escolar queremos dedicar una semana para que cada colegio 

de Chipiona pueda participar en una exposición conjunta en la que presentar al centro con el 

que se hermanó, el país en el que se encuentra y la información que ha recibido o solicitado 

sobre ellos, los proyectos iniciados y las colaboraciones establecidas. 

   Para todo este proceso contamos con la colaboración de la ONG Educación sin Fronteras  

que realizará el trabajo de intermediación entre escuelas según el modelo que a continuación 

se presenta. 

Los hermanamientos entre escuelas  son proyectos de Educación para el Desarrollo 

de sensibilización. Facilitan espacios para favorecer el conocimiento mutuo, el intercambio y 

la interculturalidad entre los países del Norte y del Sur. 

Las comunidades educativas trabajan sobre aquellos aspectos individuales y colectivos 

que los igualan y diferencian de otros niños y niñas que viven en otros países con realidades 

totalmente diferentes. Se acercan de forma directa y personal con una comunidad del Sur, 

descubriendo su forma de vida no es la única ni necesariamente la mejor y aprendiendo a 

respetar otras costumbres, culturas…  

Un hermanamiento entre escuelas consiste en la decisión que toman de común 

acuerdo dos escuelas, una de “Norte” y otra del “Sur”, para mantener relaciones por un 

período de tiempo determinado. Es una actividad educativa que refuerza la sensibilización y 

el conocimiento de la realidad de los países del sur.   

Los hermanamientos se realizan en forma directa, reforzando la sensibilización y la 

interculturalidad. El establecer un vínculo entre niños y niñas reales, contribuye enormemente 

a abrir la mente y la comprensión sobre la realidad de los países en vías de desarrollo. 

Es generalizada la influencia que la acción educativa ejerce en la vida de los 

alumnos/as y sus familias. Incluir pues, en este contexto, un proyecto de h. resulta en hacer 

realidad el educar en la ciudadanía global y solidaria. Sin tener que “sacar a nadie de su 

tiempo y trabajo” los h. dan una mayor amplitud al enfoque de la educación dando incluso 

mayor sentido al trabajo de cada día y generando procesos de cambio integrales. 

Las escuelas, de acuerdo a sus posibilidades e infraestructura, establecen cómo 

comunicarse (por medio de correo postal, correo electrónico, a través de Foros y espacios de 

diálogo en páginas web creadas especialmente para el hermanamiento, etc.), y la 

periodicidad de las comunicaciones. Asimismo las escuelas decidirán los cursos que 

participarán en el h., la duración del mismo, la integración curricular, entre otras cosas. 
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El objetivo general del hermanamiento es reforzar la sensibilización y la 

interculturalidad, contribuyendo a un mayor conocimiento de la realidad de los países del sur 

a través de una experiencia de relación entre dos escuelas. 

Los objetivos específicos de un hermanamiento son: 

-  Promover relaciones horizontales de amistad entre las comunidades 

educativas de las dos escuelas contribuyendo a un mutuo conocimiento: 

intercambiando experiencias, informaciones, costumbres y culturas 

-  Aumentar el conocimiento sobre la realidad de los países del norte y del sur 

(reflexionando sobre las causas que provocan la pobreza) modificando las 

concepciones y estereotipos falsos. 

-  Promover el respeto hacia otros pueblos y otras culturas. 

-  Dar protagonismo a los alumnos y alumnas fomentando el voluntariado y la 

participación social 

A continuación describiremos brevemente cada uno de los objetivos: 

a) Promover relaciones horizontales de amistad entre las comunidades educativas de 

las dos escuelas contribuyendo a un mutuo conocimiento: intercambiando 

experiencias, informaciones, costumbres y culturas 

b) Aumentar el conocimiento sobre la realidad de los países del norte y del sur, 

modificando las concepciones y estereotipos falsos 

Ciertas falsas concepciones sobre los países del sur y las personas que viven en 

ellos, están cada vez más asentadas en la mentalidad de muchos. Son tópicos y estereotipos 

que conciben que una parte de la realidad como el todo, generalizando al conjunto de la 

población algunos rasgos, generalmente negativos, que son específicos de un sector o grupo 

determinado, y que no está directamente asociado a los pueblos o culturas del sur.  

Si nuestro objetivo es favorecer una visión del mundo más coherente y verdadera y 

modificar estos estereotipos, es necesario conocerlos. Entre los más frecuentes tenemos los 

siguientes: “los latinos y los negros son vagos”, “los pobres son pobres porque son vagos y 

no quieren trabajar”, “tienen demasiados hijos”; “no hay suficiente para comer”; “son incultos, 

no tienen educación, debemos educarlos”; “los inmigrantes latinos y los negros son ladrones”; 

“no han evolucionado, son subdesarrollados”; “son pobres por culpa de los políticos”, “no es 

culpa nuestra ni tenemos nada que ver”; “por culpa de los inmigrantes pobres hay más 

delitos”; etc..  



 

 24 

Todos estos estereotipos favorecen la actitud del olvido de los pobres, de rechazo, de 

indiferencia. Aproximarnos al menos un poco a la la verdad, es un gran paso para tomar 

conciencia de la realidad de los países del sur. 

d) Dar protagonismo a los alumnos y alumnas fomentando el voluntariado y la 

participación social. 

Muchos alumnos poseen fuertes inquietudes y motivaciones solidarias, que no 

siempre sabemos cómo canalizar. El hermanamiento es un buen instrumento para fomentar 

estos intereses “dormidos”.  

e) Dar protagonismo a los alumnos forma parte de su educación para que sean 

ciudadanos  activos, participativos y responsables. Si bien son los profesores los que guían el 

proyecto de hermanamiento, debemos dar espacio a los alumnos para que puedan participar 

en las decisiones relacionadas con el hermanamiento. Si está en nuestra intención educar a 

los alumnos en la ciudadanía, es fundamental que la aprendan ejerciéndola.  

Algunos ejemplos de actividades podrían ser: 

- Hermanamiento de cada centro  de la localidad con un centro de un país distinto, 

preferentemente del sur. 

- Fiesta de los colores:  en la que los centros de la localidad realizan una puesta en 

común con los hermanamientos de cada uno de los centros. 

- La fiesta de todos /del mundo/ el día del planeta/ la fiesta de la tierra: aquí cabe de 

todo: bailes típicos, comidas propias, juegos, juguetes, charlas. 

- Realización de audiciones musicales (por ciclos o niveles). 

- Semanas culturales organizadas con el asesoramiento de ONGs y otras entidades 

competentes. 

- Contar y escribir cuentos y textos relacionados con los países de origen como un 

modo de deferencia y señal de amistad a nuestros compañeros / as. 

- Organizar actos de bienvenida al recibir al alumno nuevo en clase y aprendizaje 

de alguna palabra de saludo en el idioma suyo. 

- Campañas solidarias. Prestando especial atención y sensibilidad a la inmigración. 

Y teniendo en cuenta al mundo árabe y por supuesto a América Latina. 

- Proyecciones de documentales sobre la vida cotidiana en estos países con 

explicaciones de algún oriundo de la zona. 
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- Exposiciones de diversos materiales: trajes típicos, fotos,... de los diferentes 

países. 

- Convivencia entre las culturas en Andalucía: Visita a Granada y a Córdoba: 

recorrido por las ciudades con especial incidencia en las culturas judía y morisca. 

Alumnos de 4º de ESO y Bachillerato. 1º y 2º Trimestre. 

 

4.3  Intervención en el ámbito escolar a través de las AMPAS y Escuelas de 
Padres  

 

� La importancia de éste núcleo de actividades nos parece que radica en lograr que los 

padres y madres de nuestros centros vayan tomando conciencia sobre su papel como 

educadores de sus hijos/as y sean copartícipes junto con los tutores sobre el desarrollo de 

una cultura de paz. 

Hemos creído conveniente, una vez revisado el proyecto del curso pasado, introducir 

y darle mayor protagonismo a las actividades a realizar con los padres/madres para favorecer 

un clima de convivencia en la localidad a través de las Ampas, realizando diversas acciones 

que ayuden eliminar esas posibles vías de conflictos que pudieran surgir en los hogares y 

ayudando a la observación y resolución de situaciones. 

     Las actividades que el grupo de trabajo ha creído que se podrían  realizar son las 

siguientes: 

- Realización una encuesta sobre la Convivencia en los Centros Educativos con el 

objetivo de conocer de una manera directa, a través de sus propias experiencias y 

datos, el estado real del clima de convivencia que se vive en ellos. A partir de los 

datos obtenidos en la encuesta, planificar actividades encaminadas a la mejora del 

clima escolar. 

- Informar a los padres sobre la figura del alumno ayudante como mediador en los 

conflictos que puedan surgir, para que sepan cuáles son sus cometidos y ayuden a 

sus hijos en dichas tareas y sean capaces de evitar conflictos con los demás  

alumnos/as del centro. 

- Charlas, mesas redondas, coloquios, sobre la cultura de la Paz (al menos, dos por 

curso escolar): 

o Hábitos de trabajo y organización del horario en familia. 

o Orientaciones de los padres y ayuda en el trabajo escolar. 
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o Aspiraciones académicas de los padres y expectativas para sus hijos. 

o Los valores y la Educación de tus hijos. 

o Resolución de conflictos y convivencia en los Centros. 

o La violencia contra las mujeres 

o Autoestima 

o Habilidades sociales. 

o Mejorar la participación de los padres en los Centros Educativos 

o Educación para el consumo responsable 

o Compromiso sobre el medioambiente urbano y la importancia  del reciclaje.  

o La disciplina como desarrollo de la personalidad 

- Traer ponentes especializados en los temas. 

- Artículos en prensa, programas de TV. y radio, debates sobre el tema. 

- Obras de teatro que reflejen el tema de la cultura de la Paz. 

- Reuniones periódicas con los Equipos Directivos de las Ampas y de la Flampa, para 

aclararles e informarles sobre los cauces de participación en los Centros Escolares, a 

la vez que canalizar las diversas inquietudes que surjan en los mismos. 

- Realización de una convivencia de padres y profesores de la localidad, para fomentar 

la unión y colaboración entre todos. 

 

4.4  Conmemoración de días especiales. ( Días de... ) 
 

Después de cuatro cursos escolares seguimos convencidos de que este apartado es 

uno de los ejes vertebradores de nuestro proyecto por dos razones principalmente; la primera 

porque las actividades que se realizan en torno a esos días sirven como punto de encuentro 

entre todos los centros escolares desde un punto de vista celebrativo y convivencial  y, la 

segunda, porque unifican la atención de todos los miembros de nuestra comunidad educativa 

local en torno a temas relacionados con la construcción de valores de paz, no violencia y de 

construcción de un mundo mas justo y solidario. Ello enriquecido por el trabajo de educación 

en valores que pretendemos relacionar de forma mas directa con estas fechas para 

intensificar su incidencia y su interiorización harán de estos días algo muy especial en el 

proceso educativo de nuestros escolares y, por ende, en sus vidas. 
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En nuestro proyecto anterior hemos podido ver con satisfacción que las actividades 

previstas en este apartado han conseguido implicar a un gran número de profesionales y de 

alumnos / as, siendo así que los resultados obtenidos en torno a la conmemoración de estos 

días han sido en cuanto a participación, organización, implicación de diferentes colectivos 

sociales, coherencia con los objetivos que persigue este proyecto, grado de convivencia 

logrado intercentros y grado de satisfacción entre los participantes y organizadores.... muy 

positivos. Es por ello que desde este equipo de trabajo apostamos 

de una forma casi imprescindible por las actividades que tradicionalmente organizamos en los 

centros para conmemorar días señalados: Día de Andalucía, Día de la Constitución, Día de la 

Paz, Día del Libro... por el carácter especial que se les suele dar y por el recuerdo que dejan 

en la memoria de nuestros/as alumnos / as, favoreciendo así la construcción de valores 

permanentes en ellos/as.  

Nosotros, desde este equipo de trabajo creemos necesario mantener esta dinámica 

conmemorativo-festiva, y apostamos por la celebración, en el marco de este proyecto de 

escuelas de paz, de cuatro días, a nuestro parecer, directamente imbricados con los 

contenidos de prevención de la violencia y del desarrollo de comportamientos y valores de 

respeto hacia lo que nos rodea, personas y cosas. 

Es por todo ello por lo que creemos necesario darle continuidad y celebrar y conmemorar 

de forma especial, asumiendo este carácter global (de toda la localidad ), cuatro fechas 

especialmente señaladas, repartidas para favorecer la organización práctica, entre los tres 

trimestres escolares: 

1. Día contra la Violencia de Género el 25 de Noviembre. 

2. Día Escolar de la No Violencia y la Paz el 30 de Enero. 

3. Marcha Escolar Solidaria por el Desarrollo de los Pueblos más Desfavorecidos. 

4. Día del Medio Ambiente el 5 de Junio. 

La idea de mantener estas mismas fechas y repetirlas en este nuevo proyecto persigue el 

“institucionalizarlas“ y hacerlas “tradicionales” con la finalidad de que los profesionales de la 

educación puedan tenerlas previstas en sus respectivas programaciones y calendarios desde 

el inicio de curso evitando de paso cualquier atisbo de premura en la organización y de falta 

de participación por cuestiones meramente temporales y de que los alumnos/as ya los 

esperen cada año como otras festividades y conmemoraciones ya tradicionales en nuestros 

colegios. 
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Con esta actividad, Conmemoración de Días Especiales, y con el planteamiento que 

posteriormente expondremos en relación a cada día en concreto, queremos favorecer la 

consecución de los siguientes objetivos  recogidos en el apartado tres del presente proyecto: 

1. Implicar de forma activa al mayor número de personas, instituciones, asociaciones, 

organizaciones y entidades en la celebración de fechas tan señaladas y testimoniales 

como son las mencionadas  anteriormente. 

2. Formar e informar a todos los sectores de la comunidad en relación a los temas 

propuestos en dichas fechas a través de diferentes actividades y de la mayor 

diversidad posible. 

3. Favorecer a través de lo dicho una influencia directa en la vida de los centros 

escolares ya sea a través de su uso como lugar de realización de las actividades ya 

sea como lugar de recepción de las mismas. 

4. Realizar entre los/as alumnos / as actividades en relación a las fechas señaladas 

organizadas desde diferentes ámbitos y entidades. 
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5. Colaboración en la elaboración de la Agenda Escolar del Proyecto del CEIP Príncipe 

Felipe, mediante la inclusión de una valor cada mes, de acuerdo con la siguiente 

relación: 

MES Día de 

Octubre Los derechos del niño  

Noviembre La Violencia de género 

Diciembre La Constitución y los derechos humanos 

Enero La Paz 

Febrero Andalucía 

Marzo La Mujer trabajadora 

Abril El libro 

Mayo El Trabajo y la constancia 

Junio El Medio ambiente 

De forma más concreta especificaremos algunas de las actividades que realizaremos 

en torno a la celebración de las cuatro fechas seleccionadas, dejando abierta la posibilidad de 

incorporar algunas más dado que integrar a diferentes colectivos con calendarios 

independientes establecidos y con formas de organización diferentes a las propiamente 

escolares nos impide avanzar en el tiempo muchas de las actividades que el contacto con 

dichas entidades nos pueden aportar, agrupándolas en torno a varios apartados según vayan 

dirigidas a Padres, Alumnos / as, Profesores/as o a todos juntos. 

DÍA CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO. 

Dada la triste cotidianeidad con que se producen hechos en nuestro entorno 

relacionados con este tema, mantenemos esta conmemoración con la finalidad de trabajar 

desde los niveles mas bajos temas relacionados de forma directa e indirecta con este 

problema: reparto de tareas domésticas, relaciones igualitarias entre los dos sexos, bulling, 

acoso… además de tratar el problema directamente a medida que subimos en los niveles 

educativos. Mas en concreto, realizamos en colaboración con la Delegación Municipal de la 

Mujer, como acto intercentros, una concentración en la plaza del ayuntamiento para presentar 

comunicados y carteles y pancartas alusivas a esta fecha para pedir el cese de la violencia 

de género y su cese gracias a la educación en valores mas igualitarios y menos violentos. 

    Otras actividades serán:  
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·  Inclusión en los temas a tratar en Escuelas de Padres de una referencia temática a 

esta fecha. 

·  Cine-fórum. 

·  Charlas o conferencias en torno a dicha temática. 

·  Jornadas sobre Estrategias para actuar educativamente en casos de alumnos / as 

que conviven con este problema. 

·  Resaltar en nuestros currícula la transversal de la coeducación, insistiendo por 

activa y por pasiva, adecuando materiales y asumiendo programas ya elaborados 

para dicho fin. 

·  Dedicación de una jornada escolar para conmemorar de forma explícita este día. 

·  Concurso de dibujo, comic, poesía...en torno al tema. 

·  Visionado de vídeos con temas claramente coeducativos. 

·  Taller de coeducación y/o afectividad. 

·  Exposiciones. 

·  Marcha- manifestación contra la violencia de género. 

·  Etc. 

DÍA ESCOLAR DE LA PAZ Y LA NO VIOLENCIA. 

No podemos dejar pasar, evidentemente, esta fecha en nuestro proyecto, es más, se 

convierte en el acto central de todo lo que hacemos durante el curso realizando actividades 

internivelares de convivencia en torno a este tema. Primeramente en cada centro se prepara 

esta jornada en cada tutoría con actividades motivadoras enfocadas a trabajar los valores de 

la paz y la no violencia entre iguales, entre personas, entre colectivos, entre países... y 

posteriormente nos concentramos en diferentes colegios para celebrar juntos este día. Todo 

ello paralelamente a otras muchas actividades que pasamos a enumerar. 

·  Jornada de Convivencia entre Padres/Madres de los diferentes centros. 

·  Cine-fórum. 

·  Charlas y conferencias. 

·  Inclusión en Escuelas de Padres de tema relacionado con la celebración de dicho 

evento. 

·  Cursos sobre Resolución de Conflictos. 
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·  Jornada de convivencia entre profesores/as de todos los centros. 

·  Celebración internivelar del DENYP.  Cada colegio se hará responsable de acoger a 

todos los/as alumnos / as de todos los centros restantes de un ciclo; en un centro se 

unirán los alumnos y alumnas de Infantil, en otro los de 1º ciclo de Primaria.... para 

conmemorar esta jornada. Cada ciclo tendrá preparadas una serie de actividades 

acordes a su nivel para ser tratadas y trabajadas ese día y una fiesta final también 

adaptada a su edad: gymkhana cooperativa, payasos, castillos hinchables, 

animaciones y pasacalles, ... 

o Exposiciones. 

o Conferencias. 

o Concursos. 

MARCHA POR EL DESARROLLO . 

Esta actividad nos ha reportado grandes satisfacciones quizá por su temática: la 

solidaridad, el conocimiento de realidades diferentes a las nuestras y menos favorecidas y la 

ayuda a pueblos en vías de desarrollo a través de colaboraciones con ONGs que ofrecen 

materiales, exposiciones, vídeos, etc. En este mundo de un capitalismo exacerbado, centrado 

en el consumo y globalizado no podemos obviar que existen países, poblaciones y personas 

que carecen de lo necesario, que sufren catástrofes naturales, guerras, hambrunas, etc. que 

sufren la desigualdad y la injusticia norte-sur, pobres-ricos... 

Nuestra intención es hacer ver a los alumnos/as que está en nuestras manos hacer 

algo por ellos no sólo desde instancias superiores ( gobiernos, partidos políticos, 

organizaciones...) sino también desde nuestra aparente pequeñez; con un compromiso de 

colaboración y cercanía con ellos.  Por eso esta actividad siempre se inicia con actividades 

de concienciación y conocimiento de dichas realidades, de organizaciones de ayuda, de  

formas de colaboración....a veces con la asistencia de personas conocedoras de estas 

realidades que pertenecen a distintas organizaciones, que terminan con la MARCHA por el 

DESARROLLO propiamente dicha que suponen el compromiso personal de cada alumno de 

realizar la marcha andando con la finalidad de recaudar fondos para colaborar con proyectos 

de desarrollo que diferentes ONGs nos presentan. El curso pasado fueron, por citar algunas, 

Médicos del Mundo, Ayuda en Acción, Manos Unidas, Madre Coraje, Anesvad, Misiones 

Calasancias, Educación Sin Fronteras, Cruz Roja, Cáritas.... 

La Marcha propiamente dicha consiste en que todos los alumnos y alumnas de 

Chipiona reciben un carnet de marchador y deberán buscar patrocinadores de su marcha ( 
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una tienda, sus familiares, un vecino... ) que le den una cantidad acordada por realizar el total 

de la Marcha y que deberán apuntar en el carnet. Una vez realizada la marcha por las calles 

de la localidad, y sellado debidamente el carnet al final del recorrido, cada uno recoge de sus 

patrocinadores el dinero acordado por andar y posteriormente lo entregan en el centro para, 

entre todos, acoger un proyecto solidario en el Tercer Mundo a través de una o varias  

ONG´s. 

Evidentemente la Marcha cumple una doble función en los alumnos porque supone un 

compromiso personal pero al mismo tiempo los convierte en agentes concienciadotes, en 

primer lugar, al tener que explicar a sus patrocinadores la mecánica y función de su 

colaboración y, en segundo lugar, al salir a la calle todos los alumnos de la localidad en 

manifestación y mostrar ante todos los vecinos su compromiso.  

Por otro lado, en este nuevo proyecto, vamos a dar un paso más, coordinando esta 

acción desde el apartado de interculturalidad, para conocer in situ, realidades de poblaciones 

del tercer mundo a través de proyectos de hermanamientos con escuelas de otros países en 

colaboración con la ONG Educación Sin Fronteras. 

DÍA DEL MEDIO AMBIENTE. 

      Como quiera que este proyecto dará algunos pasos mas que en el anterior para mejorar   

el   compromiso   medioambiental  y que  están  reflejados  en  dicho  apartado ( reciclaje en 

colaboración con Madre Coraje, proyectos de huertos escolares, proyecto de ahorro 

energético en nuestros centros...) esta conmemoración se convertirá más en una celebración 

de los resultados conseguidos en cada centro que en una concentración general como las 

anteriores. No obstante se mantendrán actividades que en años anteriores pudimos realizar y 

que dieron buenos resultados.  

·  Realización de senderos y recorridos medioambientales. 

·  Cine-fórum. 

·  Charlas y conferencias. 

·  Inclusión en Escuela de Padres de un tema al respecto. 

·  Jornadas sobre aprovechamiento didáctico del entrono medioambiental de 

Chipiona. 

·  Conmemoración festiva del Día del Medio Ambiente en cada centro realizando 

todo tipo de actividades en relación con el tema. 

·  Concursos de dibujo, fotografía... 
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·  Talleres de Medio Ambiente. 

·  Concurso-competición de Orientación Deportiva en el Pinar de la Villa o en las 

dunas.... 

·  Celebración del día escolar de la bicicleta. 

     Para la realización de todas estas actividades y otras que pudieran surgir, queremos 

contar con la participación de los siguientes sectores sociales y /o instituciones: 

·  Ayuntamiento de Chipiona, a través de su concejalía de Educación, Servicios 

Sociales y Medio Ambiente y las áreas de Juventud, Mujer y otras. 

·  Diputación Provincial a través de Deportes, Juventud, Mujer y Medio Ambiente. 

·  Instituto Andaluz de la Juventud y de la Mujer. 

·  FLAPA “ Marielo “. 

·  Consejo local de la Mujer. 

·  Grupo Ecologista de Chipiona. 

·  ONG Manos Unidas. 

·  Cáritas Chipiona. 

·  Ecologistas en Acción. 

·  E.O.E. 

·  Asociación de Animadores Socioculturales “ Anima-T ”. 

·  Asociación Juvenil Erigyum. 

·  Centro de Profesores. 

·  Los siete centros escolares de Chipiona. 

·  Etc. 

     Para poder acceder a los siguientes niveles de colaboración: 

·  Aporte de materiales curriculares. 

·  Campañas de sensibilización. 

·  Desarrollo de talleres. 

·  Celebración de jornadas, charlas y conferencias. 
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·  Asesoramiento en torno a las fechas a celebrar. 

·  Organización de exposiciones. 

     Y todo ello para lograr: 

·  Formar 

·  Informar. 

·  Celebrar. 

·  Conmemorar. 

·  Convivir. 

·  Actuar educativamente. 

     De forma más concreta especificaremos algunas de las actividades que realizaremos en 

torno a la celebración de las tres fechas seleccionadas, dejando abierta la posibilidad de 

incorporar algunas más dado que integrar a diferentes colectivos con calendarios 

independientes establecidos y con formas de organización diferentes a las propiamente 

escolares nos impide avanzar en el tiempo muchas de las actividades que el contacto con 

dichas entidades nos pueden aportar, agrupándolas en torno a varios apartados según vayan 

dirigidas a Padres, Alumnos / as, Profesores / as o a todos juntos. 

 

4.5  El modelo de “alumno ayudante” como estrategia  de intervención.  

Esta propuesta de actividad está pensada más específicamente para el alumnado de 

E.S.O.  y de tercer ciclo de primaria y  pretende dar continuidad al planteamiento iniciado con 

las actividades previstas en el primer núcleo de actividades “Educación en Valores “, el 

desarrollo de las bases del R.O.F. “común” del año anterior ( puesto que los alumnos de los 

IES proceden de todos los colegios de la localidad) y en relación con el plan de formación de 

la Persona no violenta  realizada en el curso anterior. 

Los cambios ocurridos en la sociedad y en nuestro sistema educativo nos han llevado 

a considerar, reconocer y priorizar la conveniencia de tener en cuenta las relaciones 

interpersonales en el grupo, el desarrollo de competencias orientadas a promover la 

autonomía, la responsabilidad y el autocontrol para gestionar mejor la enseñanza-

aprendizaje,  y para que el alumnado se sienta reconocido en el entorno del que forman parte 

como miembros legítimos. 

El modelo punitivo-sancionador, además de representar una añadida carga 

burocrática, muestra un escaso  valor recuperador para  un sector amplio del alumnado. 
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Una problemática en aumento la constituye el maltrato entre iguales. Quienes están 

inmersos en esta situación pueden padecer problemas psicológicos y fisiológicos y puede 

influir  en su desarrollo personal y a su desempeño académico y al clima del aula y del centro. 

Se ha demostrado en diversos estudios realizados (Informe del Defensor del pueblo, Díaz-

Aguado, Torrego, Cowie, etc.) que utilizando estrategias de ayuda entre iguales se consigue 

mejorar el clima del centro, el desarrollo personal y social de los ayudantes y los ayudados y 

por añadidura mayor disponibilidad para los aprendizajes . 

Bien desarrollado, el programa de ayuda entre iguales  puede servir también al 

profesorado para que mejore su trabajo en el aula, fortaleciendo las relaciones de amistad, 

las iniciativas de ayuda, el respeto y el interés por los demás, aprovechando la influencia de 

estas figuras proactivas. 

Objetivos del modelo del alumno ayudante 

1. Fomentar la colaboración, el conocimiento y búsqueda de soluciones en 

problemas interpersonales en el ámbito escolar. 

2. Mejorar la convivencia en los centros educativos. 

3. Reducir los casos de maltrato entre alumnos. 

4. Favorecer la participación directa del alumnado en la resolución de conflictos de  

la escuela. 

5. Crear canales de comunicación y de conocimiento mutuo entre educadores y 

alumnado. 

6. Establecer una organización escolar específica para tratar las formas violentas 

de afrontar los conflictos. 

7. Incrementar los valores de ciudadanía a través de la responsabilidad compartida 

y la implicación en la mejora del clima afectivo de la comunidad. 

Como resultado de la puesta en práctica de dicho modelo, el centro educativo debe 

percibir: 

·  Mejora de la convivencia. 

·  Disminución de la intensidad de los conflictos. 

·  Disminución de la aplicación de las medidas sancionadoras. 

·  Mejora de la autoestima de los alumnos y profesores participantes en la experiencia. 

·  Incremento de la participación en la escuela. 
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·  Mayor seguridad para los miembros de la comunidad escolar. 

·  Mayor satisfacción del alumnado y familias con la implicación e interés de la escuela 

por las personas. 

·  Mayor reconocimiento en el entorno social y del barrio de mejora de la escuela en 

su conjunto. 

Metodología a seguir  

·  Durante el tercer trimestre aplicar una campaña para explicar que es el alumno 

ayudante en 5º  y 6º de primaria y en 1º , 2º 3º y 4º de ESO. 

·  Formar al alumnado que va a formar parte de estos grupos  en varias sesiones 

que desarrollaremos entre los primeros  días de junio  y que se completará en 

septiembre si procede. 

·  Realizar el curso de formación en  el CIFA de Chipiona durante el mes de junio 

y septiembre como base para crear el grupo de alumnos ayudantes. 

·  Organizar grupos  entre el alumnado que voluntariamente se ha ofrecido para 

ello, organizarlos y coordinarlos para  que realicen la función más 

eficientemente de alumno ayudante. 
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4.6 Potenciación de la cultura de Paz desde la acci ón tutorial  

La estrategia del alumno ayudante  no es óbice para que se desprenda alegremente 

de las actividades realizadas en el curso anterior, que a continuación se detallan con el 

objetivo de mantener activa la necesaria formación en los adolescentes de la 

personalidad  no violenta y de cultura de paz, que serán realizadas en el mismo centro y 

se complementarán, se pretende fomentar desde la acción tutorial de una forma explícita 

la cultura de paz y de no violencia, desde la articulación de una programación de 

actividades que permita la potenciación de la cultura de paz. 

 
Contenido 

 

 
Objetivo  

 
Temporal. 

Sectores 
implicados 

 
Destinatario 

 
Evaluación 

 
Desarrollo  
autoconcepto- 
autoestima. 

 
 
1 

 
Noviembre 
(2 
sesiones) 

Orientador 
Tutores 
Padres 
Alumnos. 

 
Alumnos de 1º 
y 2º de E.S.O. 

Observación clima 
de clase, 
participación y 
motivado. 

 
Comunicación (tipos y 
estilos) 
 

 
 
1 
 

 
Noviembre 
(2 
sesiones) 

Orientador 
Tutores 
Padres 
Alumnos 

 
Alumnos de 3º 
de E.S.O. 
Profesorado 

Role-playing 
Análisis de casos. 
Escalas de 
observación. 

 
Habilidades sociales. 
 

 
 
1 
 

 
Enero 
(2 
sesiones) 

 
Orientador 
Tutores 
Alumnos 
CEP. 

 
Alumnos de 1º 
y 2º de E.S.O. 
Profesorado. 
Padres 
 

Análisis de casos. 
Role-playing 
Autorregistro de las 
mismas. 
Observación de 
situaciones. 

 
Resolución de 
conflictos 

 
2 

 
Febrero 
(3 
sesiones) 

 
Comisión de 
Convivencia 
Profesorado 
Junta de 
delegados. 

 
Alumnos de 2º, 
3º y 4º de 
E.S.O. 
Profesorado 
Padres 

Observación de 
situaciones 
conflictivas. 
Registro de casos de 
problemas de 
convivencia. 

 
Participación 
democrática en la vida 
del centro. 

 
 
3 

Octubre 
 (1 o 2 
sesiones) 

AMPAS. 
Junta de 
delegados. 
Equipo 
directivo. 

Alumnos de 
toda la etapa. 
Padres 
Profesores 

Análisis del 
funcionamiento de la 
Junta de Delegados, 
Consejo E. 

 
 
Asociacionismo. 
Voluntariado. 
 
 

 
5 

 
Mayo 
 
  

Area de Serv. 
Sociales del 
Ayto. 
Junta de 
delegados. 
Profesores. 
APAS. 

Todos los 
alumnos de la 
etapa. 
Profesorado. 
Padres. 

Formación de 
asociaciones. 
Funcionamiento de 
las mismas. 
Incremento de 
voluntarios sociales. 

 
 
Aprendizaje 
cooperativo. 
 

 
 
 
5 

 
 
 
Febrero 

 
 
 
Profesorado 
 

 
Alumnos de la 
etapa. 
Profesorado 

Análisis de las 
programaciones 
didácticas: 
Metodología en 
teoría y práctica. 
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Actividades  Para alumnos  Para profesores  Para padres.  

Desarrollo del 
autoconcepto  
/autoestima 
 

Cuestionarios individuales y 
por parejas o en pequeños 
grupos. 
Juego de los “monigotes” 

 
 
 

 

 
Habilidades 
sociales y 
resolución de 
conflictos . 
 
 

Escalas de autoobservación 
individual y en grupo-clase. 
Entrenamiento en habs.  
Sociales 
Aprendizaje de técnicas 
asertivas y estrategias de 
resolución de conflictos. 
 
 
 

Curso para el desa-
rrollo de las habili-
dades sociales y 
entrenamiento en 
técnicas y estrategias 
de resolución de 
conflictos. 
Curso sobre las 
técnicas de dinámica 
de grupos. 

Charla informativa sobre 
las habilidades sociales, 
técnicas asertivas y 
estrategias de resolución 
de conflictos. 
 
 
 
 
 

 
Participación 
democrática en 
la vida del 
centro. 
 
 

Tutorías informativas sobre 
las funciones del delegado,  
junta de delegados y 
representantes de alumnos en 
el Consejo Escolar. 

Claustros informa-
tivos sobre la 
representación de los 
mismos en las 
diferentes  
Comisiones del 
Consejo Escolar. 

 
Reuniones de las 
diferentes AMPAS para 
promover y fomentar la 
participación de los 
mismos en la vida del 
centro. 

 

4.7  Publicaciones y comunicación.  

     El grupo de trabajo piensa que para que todo este proyecto pueda cumplir uno de los 

objetivos principales que se han planteado que es el que llegue a toda la población de 

Chipiona y el que participe activamente el mayor número posible de personas e instituciones 

era necesario publicitar todo lo que está planteado y todo lo que se vaya a realizar.  Así que 

se consideró muy oportuno el crear un núcleo de actividades centrado en la elaboración y 

estudio de los mecanismos y medios más adecuados para comunicar y difundir toda la 

información que pueda generar este proyecto y para que pueda llegar al mayor número de 

personas posible. 

Para ello hemos pensado que sería interesante realizar las siguientes actividades: 

- Mantenimiento de la página Web “Chipiona: Espacio de Paz”, dentro del portal 

multimedia www.chipionaeducacion.org, con un enlace a las paginas Web  de cada 

colegio, relacionadas todas ellas con el Proyecto: “Chipiona: Espacio de Paz”, donde 

se muestren las diferentes actividades realizadas por cada uno de los centros. 

- Mantenimiento de la página Web 

http://www.omerique.net/twiki/bin/view/Paz/ChipionaEspacioDePaz 

- Elaboración de páginas webs dentro de las páginas de cada colegio, rela-

cionadas con el Proyecto: “Chipiona: Espacio de Paz”, donde se muestren las 

diferentes actividades realizadas por cada uno de los centros. 

- Campañas publicitarias a través de los medios de comunicación: radio, TV, 
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Internet… 

- Inclusión del proyecto y de las actividades previstas en la Agenda Escolar de 

Chipiona. 
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ACTIVIDAD  
-  Mantenimiento de la página web “Chipiona: Espacio de Paz”  

dentro del portal multimedia www.chipionaeducacion.org   

-  Mantenimiento de la página web chipionaespaciodePaz en 
omerique.net 

-  Elaboración de páginas webs dentro de las páginas de cada 
colegio, relacionadas con el Proyecto: “Chipiona: Espacio de 
Paz”, donde se muestren las diferentes actividades realizadas 
por cada uno de los centros. 

-  Creación de un folleto informativo trimestral “Chipiona: Espacio 
de Paz”, donde se informe de las actividades realizadas por los 
centros y de los proyectos que se quieren poner en marcha. 

-  Campañas publicitarias a través de los medios de comunicación: 
radio,TV, Internet… 

OBJETIVOS  
-  Difundir la información del Proyecto: “Chipiona: Espacio de 

Paz”. 

-  Fomentar la participación de los sectores implicados en el 
Proyecto: “Chipiona: Espacio de Paz” a través de los medios de 
información (Revistas, libros, Internet, TV,radio). 

TEMPORALIZACIÓN  
-  Octubre 2006- Junio 2008 

CALENDARIO  
-  Octubre 2006: Elección del grupo de trabajo que mantendrá la 

página. 

-  Noviembre-Junio 2006-2008: Actualización de la página. 
SECTORES 
IMPLICADOS -  Madres y padres. 

-  Profesores/as. 

-  Alumnos/as. 

-  Ayuntamiento 
DESTINATARIOS  

-  Toda la comunidad Educativa (Madres y padres, 
profesores/as,alumnos/as,habitantes de Chipiona y usuarios de 
Internet.) 

MECANISMOS DE 
EVALUACIÓN -  Mantenimiento y actualización de la página. 

-  Número de visitas que recibe. 

-  Interés de la información que se publica. 

-  Número de actividades realizadas. 

-  Interés de las actividades realizadas. 

-  Inclusión de imágenes y videos. 

-  Número de ejemplares realizados de cada folleto. 

-  Interés de la información que se publica. 

-  Acogida de los folletos entre los miembros de la Comunidad 
Educativa. 

-  Inclusión de imágenes. 

-  Número de miembros de la comunidad implicados en la elabo-
ración de la misma. 

 
 
 
 



 

 41 

 
 

4.8  Concursos, exposiciones, muestras...  

Así como creímos importante el difundir toda la información posible sobre el proyecto 

también vimos positivo el crear un lazo afectivo hacia él a través de la participación el 

diferentes concursos y exposiciones en relación a los diferentes temas que vamos a trabajar. 

Para hacerlo más práctico este núcleo de actividades lo hemos centrado en los “ Días de...” 

que vamos a conmemorar. 

Utilizando diferentes formatos y técnicas intentaremos provocar la participación de todos 

los sectores de nuestra comunidad educativa local y de toda la localidad en torno a los temas 

mencionados para crear un cierto estado de opinión y una cierta reflexión social  a expresar 

por esos medios artísticos. 

     Las actividades podrían ser: 

      Tomando como punto de partida los “Días de...”, se organizarían concursos y 

exposiciones en torno a los días contra la  Violencia de Género (25 Noviembre) de la Paz (30 

de Enero),  y del Medio Ambiente (5 de Junio). 

     Aparte organizaremos una exposición sobre LA INTERCULTURALIDAD EN LOS 

CENTROS DE CHIPIONA, aprovechando los recursos humanos de la localidad (padres, 

alumnos/ as de otros países matriculados en nuestros centros), posibles hermanamientos con 

centros educativos de otros países que nos sirva para fomentar y concienciar a nuestras 

comunidades educativas en la colaboración en campañas solidarias. 

      Los trabajos que se realicen en cada uno de los apartados se pueden publicar en la WEB 

de cada Centro, con lo que podemos trabajar la cultura de paz a través de las nuevas 

tecnologías y la posibilidad de publicarlas en el apartado dedicado a este fin. 

DÍA 25 DE NOVIEMBRE.  “DÍA CONTRA LA VIOLENCIA DE G ÉNERO”.  

Concursos 

·  Educación Infantil y 1º ciclo de E.P.: Concurso de dibujo.  

Tema: “Colaboro y ayudo a mis papas en las tareas de casa” 

·  E. Primaria (2º y 3º ciclo de E.P.) Concurso de redacción.  

Tema “El reparto de las tareas domésticas”. 

·  E. Secundaria y Bachillerato: Concurso de relatos cortos. 

 Tema “La igualdad de oportunidades” 

Nota: los trabajos premiados se publicarán en la revista que se edite. 
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DÍA 30 DE ENERO.  “DÍA DE LA PAZ”.  

Concursos 

·  Educación Infantil y 1º ciclo de E.P.: Concurso de dibujos sobre la Paz. 

·  E. Primaria (2º y 3º ciclo) Concurso de Murales sobre la Paz. 

·  E. Secundaria y Bachillerato: Concurso de Cómic sobre la Paz. 

·  Concurso de Poesía sobre la Paz (se publicarán los primeros premios) 

Exposiciones 

·  “Historia de la Celebración del día de la Paz en Chipiona” . Recopilación de fotos, 

vídeos, murales.... 

·  Exposición de los trabajos realizados por los alumnos en los concursos. 

 
DÍA 5  DE JUNIO.  “DÍA DEL MEDIO AMBIENTE”  

Concursos : 

·  Concurso de fotografía y vídeo sobre el deterioro del Medio Ambiente en Chipiona. 

(Categorías:  Alumnos / as ESO-BACHILLERATO-ADULTOS; Padres y Profesores) 

·  Concurso de Murales: Tema: la naturaleza. Se realizaran con materiales de desecho y 

reciclables  (Categorías: 2º y 3º Ciclo de EP – 1º ciclo de ESO). 

·  Concurso de Realización de Juguetes para la Paz realizados con materiales de 

reciclado. (se procurará contactar con alguna asociación que realice algún taller 

itinerante por los centros educativos para enseñar a los alumnos/ as de infantil y 1º y 2º 

ciclo de EP a realizar este tipo de juguetes y posteriormente elabora los suyos propios 

para participar en el concurso/ exposición) 

Exposición : 

·  Exposición Conjunta de los trabajos realizados en los concursos anteriores. 

 

Exposición sobre la interculturalidad:  

A lo largo del curso se organizará una exposición gráfica (fotos, vídeos...) y de objetos 

(utensilios variados, arte y costumbres) sobre los países de los que tengamos alumnos en 

nuestros centros y sobre aquellos con los que nos unan vínculos de hermanamiento. 
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4.9  Centro de Recursos para la Paz.  

Por último el grupo de trabajo ha planteado la necesidad de tener a disposición de los 

centros materiales diversos relacionados con la cultura de Paz y No Violencia para realizar 

actividades de la más diversa índole y naturaleza. 

Por ello es nuestra intención dotar a este proyecto de materiales que nos puedan 

ofrecer instituciones, organizaciones y asociaciones así como adquirirlos nosotros: revistas, 

libros para profesores y alumnos, diapositivas, vídeos, etc. 

Dado el gran número de material disponible  se proyecta la creación de una base de 

datos que nos ofrezca con facilidad la posibilidad de acceder al material y la innecesaridad de 

duplicaciones y gastos. 

La evaluación de todas las actividades será realizada de forma periódica por el Grupo 

de Trabajo Intercentros que incluye entre sus funciones la del seguimiento del proyecto junto 

la de coordinación del mismo. 

 
5 PARTICIPACIÓN DEL ENTORNO 

     Para la realización de todas estas actividades y otras que pudieran surgir, queremos 

contar con la participación de los siguientes sectores sociales y /o instituciones: 

·  Ayuntamiento de Chipiona, a través de su concejalía de Educación, Servicios 

Sociales y Medio Ambiente y las áreas de Juventud, Mujer y otras. 

·  Consejo Escolar Municipal. 

·  Inspección Educativa. 

·  Gabinete Provincial de Escuelas Espacio de Paz. 

·  Diputación Provincial a través de Deportes, Juventud, Mujer y Medio Ambiente. 

·  Instituto Andaluz de la Juventud y de la Mujer. 

·  FLAPA “Marielo “. 

·  AMPAS. 

·  PAS. 

·  Consejo local de la Mujer. 

·  Grupo Ecologista de Chipiona. CANS 
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·  Asociación de pesca a pie: “Jarife” 

·  ONGs: Educación Sin Fronteras, Madre Coraje, Asamblea  por la Paz y todas 

aquellas  que deseen participar a lo largo de estos dos cursos escolares. 

·  Ecologistas en Acción  

·  E.O.E. 

·  Centro de Profesores. 

·  Los nueve centros escolares de Chipiona y el Centro de Adultos. 

·  Asociación de Animadores Socioculturales “ Anima-T ”. 

·  Colectivo “Buena Espina”. 

·  Centro De Investigación Y Formación Agraria De Chipiona CIFA 

·  Asociación Juvenil Erigyum. 

·  Cáritas Chipiona. 

·  T.V. Chipiona. 

·  Radio Chipiona. 

·  Asociaciones locales. 

     Para poder acceder a los siguientes niveles de colaboración: 

·  Aporte de materiales curriculares. 

·  Campañas de sensibilización. 

·  Desarrollo de talleres. 

·  Celebración de jornadas, charlas y conferencias. 

·  Asesoramiento en torno a las fechas a celebrar. 

·  Organización de exposiciones. 

     Y todo ello para lograr: 

·  Formar 

·  Informar. 

·  Celebrar. 

·  Conmemorar. 
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·  Convivir. 

·  Actuar educativamente. 

     En los sectores siguientes: 

·  Alumnos / as. 

·  Padres y madres. 

·  Profesores. 

    

6 COMPROMISO MEDIO AMBIENTAL 

 Este proyecto, como proyecto integral necesariamente lleva implícito un compromiso 

medio ambiental puesto que desde su nacimiento el concepto de paz holística está recogido y 

explicitado en él. 

Así pues, no sólo y exclusivamente en cada unos de los entornos de acción de los 

centros es en el que se actúa de forma comprometida si no que también tiene una vocación 

medioambiental en toda la localidad, esto está claro en relación a las actividades en cuanto al 

día del medio ambiente  sino que también van encaminadas al respeto de todo ser vivo y a la 

presentación de la necesidad de un  desarrollo sostenible en la que las cuestiones 

medioambientales locales y comarcales tienen una imbricación y transversalidad en todas las 

actividades a desarrollar  y desarrolladas en el curso anterior. 

El compromiso está adquirido con la participación de tanto grupos ecologistas locales, 

como de ámbito regional en diversas actividades, así como el análisis de las propuestas en el 

caso del IES Salmedina de iniciarse en el ámbito de LA PRODUCCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA FOTOVOLTAICA, como ejemplo didáctico de centro cuyo objetivo es el 

desarrollo sostenible del planeta. 

Por otro lado, en todas las actividades que se desarrollen se considerará la 

reutilización y el reciclaje como la alternativa para la sustitución de  los residuos producidos 

por esta actividad, además se considerará la alternativa con menor  coste energético y 

ecológico. 

Para ello hemos establecido relaciones con el C.I.F.A. (Centro de Investigación y 

Formación Agraria de Chipiona), que es una dependencia del Instituto de Investigación y 

Formación Agroalimentaria y Pesquera de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa.   
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 Pretendemos CREAR HUERTOS E INVERNADEROS ESCOLARES que llevaríamos 

a cabo bajo la supervisión y asesoramiento del C.I.F.A. donde trabajaríamos hortalizas y 

verduras ecológicas. 

 Dentro de este proyecto el alumnado trabajaría conceptos y valores como el 

ecologismo, la alimentación, el trabajo en grupo, el reparto de las tareas y otros muchos que 

son protagonistas dentro de nuestro proyecto “Chipiona: Espacio de Paz”. 

 Por otro lado, hemos planteado campañas de recogida de material para reciclaje. En 

estas campañas, que se celebrarán a lo largo de todo el curso, se recogerán toners, 

radiografías, medicinas, gafas, juguetes, alimentos, libros y ropas. Para llevar adelante estas 

campañas, contamos con la ayuda de la asociación Madre Coraje, que se presta voluntaria 

para la recogida de todos estos elementos. 

 También estamos preparando un proyecto para el ahorro de luz y agua en los colegios 

y para la fabricación de juguetes con materiales reciclados que hemos tomado del proyecto 

europeo Sócrates-Comenius, que lleva por título: “CONSEGUIR UNA MEJOR CIUDADANÍA 

GLOBAL: UN RETO PARA EL SIGLO XXI. Este proyecto ha llegado a nuestros oídos gracias 

a nuestra compañera Mª Carmen Valle, la cual lo ha trabajado en cursos anteriores y nos ha 

dado muy buenas referencias sobre sus resultados. Se adquieren unos hábitos y un 

pensamiento muy acorde con los objetivos planteados por “Chipiona: Espacio de Paz”, como 

puede ser: incrementar la conciencia  sobre cómo los materiales reciclados son valorados en 

los países subdesarrollados; y diseñar y hacer juguetes con materiales que serían 

desechados normalmente, para ilustrarlo. Asegurarse de que los niños entienden las 

consecuencias medioambientales, por el desmesurado consumo de los recursos 

ambientales, así como de la gran cantidad de basura que se acumula. Tomar conciencia del 

innecesario e incorrecto uso que se hace de energía y recursos naturales, etc… 

 

7 EVALUACIÓN 

 

7.1 Reuniones para la elaboración del Proyecto:  

·  Reunión general de todas las comisiones de convivencia de la localidad: al 

menos una vez al trimestre. 

·  Reuniones del equipo intercentros: Reuniones cada dos semanas a lo largo del 

curso escolar. 

·  Reunión con las APAs de todos los Centros:   al menos una vez al trimestre. 
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·  Claustro y Consejo Escolar en todos los Centros para la información y 

aprobación del Proyecto en la segunda quincena de abril. 

7.2 Reuniones para llevar a cabo el proyecto:  

·  En general nos reuniremos dos jueves de cada mes; y particularmente, en 

función de las necesidades del desarrollo del Proyecto. 

7.3 Reuniones para la evaluación del proyecto.  

·  Haremos una reunión de evaluación y seguimiento a final de cada trimestre. En las 

que se  valorarán las diferentes actividades en virtud de los criterios de evaluación 

establecidos para cada una. 

·  Cada actividad relacionado más estrechamente con un objetivo específico se 

evaluará de forma separada.  

·  La  evaluación del bloque de actividades valores se realizará mediante 

cuestionarios de opinión,  simples, al final de cada trimestre y al final del curso 

para valorar posibles mejoras o modificaciones para el próximo curso. 

 

8 MEJORAS RESPECTO AL PROYECTO ANTERIOR. 

Las mejoras una vez realizadas las actividades del proyecto que se pretende renovar 

son: 

8.1 Con respecto al diagnóstico:  

- Se considera que el proyecto se ha consolidado en cuanto a un diagnóstico  acertado 

de la situación, lo cual nos es óbice para analizar las relaciones de convivencia entre 

iguales, como se ha realizado de forma que ha tenido un efecto triple: 

a. Conocimiento real de las relaciones entre los alumnos y su posicionamiento 

ante la comunidad educativa. 

b. Para la formulación por una estrategia de intervención eminentemente 

preventiva. 

c. Para la creación de un equipo con unos objetivos más definidos, si cabe. 

8.2 Con respecto a los objetivos:  

- Se constata la necesidad del centro de recursos para la Paz. 

- Fomentar la participación de los sectores implicados en el Proyecto: “Chipiona: 

Espacio de Paz” a través de los medios de información (Revistas, libros, 

Internet, TV, radio). 
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- Introducir y darle mayor protagonismo a las actividades a realizar con los padres y 

madres para favorecer un clima de convivencia en la localidad a través de las 

AMPAS. 

- Se considera que es preciso la inclusión de los valores democráticos de forma activa  

en los propios alumnos.  

- Se considera como objetivo prioritario la prevención de la violencia escolar entre 

iguales con puesta en marcha de estrategias estructuradas como la de la del Alumno 

ayudante. 

 

8.3 Con respecto a las actividades:  

- Institucionalización de tres días claves en las actividades conjuntas de todos los 

centros de la localidad. 

- Potenciar la conexión de los diversos ámbitos del proyecto en la realización de las 

actividades para aunar esfuerzos. Vinculación del trabajo realizado con los valores 

con los días conmemorativos, de forma que este día sea un resumen participativo de 

todo el trimestre y del valor considerado en él. 

- Inclusión en la Interculturalidad de la especial atención a los hermanamientos entre 

escuelas de la localidad y del tercer mundo. 

- Inclusión del alumno ayudante no sólo como actividad contínua sino como estrategia 

más dinamizadora del centro desde el punto de vista del alumnado. Tomando como 

elemento fundamental el plan de acción tutorial, ya elaborado y que va ser compartido 

con la población escolar estableciendo un espacio de debate y reflexión que sea 

catalizador de propuestas, decisiones y actividades por parte de los jóvenes. 

- Realización de diversas acciones  en relación a  potenciar la labor de las AMPAS que 

ayuden eliminar las posibles vías de conflictos que pudieran surgir en los hogares y 

ayudando a la observación y resolución de situaciones. 

 

8.4 Con respecto a la participación de los diversos  sectores:  

- Incidir en la mayor participación de la comunidad educativa para que se amplíe el 

espectro de acción del presente proyecto. 

- Potenciar la participación de las AMPAS en la  realización de las actividades, siendo 

éstas más constantes y de mayor envergadura. 

- Potenciar las asociaciones medioambientales y de pesca tradicional a pie. 



 

 49 

- Inclusión del centro de adultos con participación activa del alumnado. 

- Inclusión del Centro De investigación y formación Agraria de Chipiona (CIFA) para la 

formación en agricultura ecológica y saludable. 

 

8.5 Con respecto al compromiso medioambiental :  

-  Potenciar las asociaciones medioambientales y de pesca tradicional a pie. 

-  Potenciar los análisis  de cuatro grandes temas de gran importancia desde grupos de 

trabajo de centro que se ocupen de alguno de estos cuatro temas específicos. 

�  La energía. 

�  El agua. 

�  Los residuos. 

�  Los espacios físicos naturales y urbanos. 

-  Inclusión del Centro De investigación y formación Agraria de Chipiona (CIFA) 

para la formación en agricultura ecológica y saludable. 

-  Convenio de colaboración firmado entre los centros de enseñanza y la 

delegación municipal de medioambiente del Ayuntamiento De Chipiona. 

 

9 COORDINACIÓN CON LOS CENTROS CONCERTADOS 

Dado que se pretende el desarrollo de un proyecto integral de ámbito local éste no 

tendría sentido sin la coordinación de los centros concertados, dado que la participación de 

todos sin exclusión es uno de los valores con los que se contar, por tanto esta cooperación se  

ve necesaria e indispensable para lograr un proyecto intercentros de ámbito local. 

El Proyecto de Escuela: Espacio de Paz del CC. Divina Pastora durante los cursos 

2.006/ 07 y 2.007/08 se va a centrar en los siguientes aspectos: 

Como en los anteriores proyectos vamos a seguir trabajando en coordinación con el 

resto de centros educativos de la localidad, participando de las actividades  que se organicen 

a nivel local y organizando desde nuestro equipo de trabajo actividades para todos los 

centros. Nuestra aportación consistirá en la organización de concursos y exposiciones 

alusivos a la paz.  
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El proyecto que se solicita para el bienio 06/07 – 07/08 se vertebra en torno a las 

siguientes actividades generales , intentando dar respuesta a los objetivos propuestos 

anteriormente.: 

o EDUCACION EN VALORES 

o CONCURSOS Y EXPOSICIONES 

o CAMPAÑAS SOLIDARIAS 

o CUIDADO DEL ENTORNO 

4.1. EDUCACION EN VALORES 

En nuestro centro motivamos semanalmente en Educación en valores. Todos ellos 

encaminados  a la formación integral de nuestros/ as alumnos/ as.   

Durante los dos próximos cursos, vamos a centrar nuestro esfuerzo – sin dejar la 

motivación semanal -  en el trabajo de  un valor al trimestre relacionado directamente con la 

Cultura de Paz: 

�  Responsabilidad. 

�  Paz. 

�  Alegría 

-  Con los Alumnos: Trabajando en tutoría, realizando murales, dibujos, 

fichas, Discoforun, videoforum, lecturas, convivencias, celebraciones. 

-  Con los Padres: Charlas formativas, mesas redondas, convivencias 

-  Con los Profesores: Claustros formativos, cursos, jornadas, 

convivencias, celebraciones. 

-  Con el PAS: Charlas formativas, celebraciones, convivencias. 

4.2. CONCURSOS y EXPOSICIONES: 

Durante los dos próximos cursos organizaremos exposiciones y/o concursos que 

versen sobre los siguientes temas: 

�  Personas discapacitadas 

�  Personas mayores. 

�  La familia. 

�  Medio Ambiente y el agua. 
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�  La educación calasancia…una educación de solidaridad en el mundo. 

4.3. CAMPAÑAS SOLIDARIAS 

 Sensibilización de la Comunidad Educativa a nivel de nuestro Centro y a nivel Local 

colaborando con todos los Centros de Chipiona., en campañas solidarias con ONG´S que 

colaboren en proyectos de desarrollo con sectores desfavorecidos de nuestra población u 

otras que nos unan lazos de hermanamiento, y en especial con las misiones Calasancias de 

África. 

4.4. CUIDADO DEL ENTORNO 

Organizaremos actividades que promuevan: 

·  El cuidado y limpieza del Centro, como lugar de convivencia y trabajo.. 

·  Campañas de reciclaje en el Centro (pilas usadas, papel, plásticos…) 

·  Colaboración con organismo locales en la repoblación del Pinar de la Villa. 

·  Talleres de reciclaje. 

 Utilizando diferentes formatos y técnicas intentaremos provocar la participación de 

todos los sectores de nuestra comunidad educativa local y de toda la localidad en torno a los 

temas mencionados para crear un cierto estado de opinión y una cierta reflexión social  a 

expresar por esos medios artísticos.  

Por otro lado, como el colegio Virgen de Regla se va a dedicar preferentemente al 

desarrollo del compromiso medioambiental, desde el punto de vista de la cooperación 

intercentros, ésta presenta una gran posibilidad de coordinación con la intervención en el 

ámbito escolar a través de las AMPAS para extender la cultura de paz y no-violencia. 
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10 COMPOSICIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO INTERCENTROS. 

 
 

COMPOSICIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO INTERCENTROS 
 

COORDINADOR GENERAL:  JOSÉ LUIS MELLADO ROMERO  
COORDINADORA GENERAL : Mª CARMEN HUERTA MACÍAS  

 
MIEMBROS 

Nombre Sector de la Comunidad al que pertenece  
CEIP Aparcero 

Rafael García Vital  Profesorado 
María García Molina Madre de la Comisión de Convivencia 

CEIP Argonautas  
Mª Carmen Huerta Macías   Profesorado 

  
Virginia Benítez Méndez Madre de la Comisión de Convivencia 

CEIP Cristo de las Misericordias  
Gerardo Batista Sañudo Profesorado 

Mª Luisa García González Madre de la Comisión de Convivencia 
CEIP Lapachar 

Gaspar Pérez Sánchez Profesorado 
 Comisión de Convivencia 

CEIP Príncipe Felipe  
Maria José Cabrera Profesorado 

Mª José Harana Álvarez Madre de la Comisión de convivencia 
IES Salmedina  

José Luis Mellado Romero  Profesorado 
Juan Manuel Rivera Díaz Padre de la Comisión de Convivencia 

IES Caepionis 
Lucía Moreira Lanseros Profesorado 
Mª Dolores Rivera Díaz Padre de la Comisión de Convivencia 

En cooperación con los equipos de los Centros... 
CC Divina Pastora-Calasancias  

CC Virgen de Regla  
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